
QUALIFIZIERUNG IN DER  
SENIORENBETREUUNG

durch die 
Berufsfachschule für Altenpfl ege 

der Stiftung Juliusspital Würzburg

in Kooperation mit der 
Berufsfachschule für Altenpfl ege

Halma e.V.

WegbeschreibungUnsere Teams

Unsere Schulen verfügen über ein motiviertes, fach-
lich qualifi ziertes und engagiertes Team von haupt- 
und nebenamtlichen Mitarbeitern.
Unserem Leitbild entsprechend legen wir besonderen 
Wert auf  eine individuelle Betreuung unter Berück-
sichtigung der jeweiligen Lern- und Lebensbiogra-
phie.

(Abb. hauptamtliche Mitarbeiter, Stiftung Juliusspital)

(Abb. Mitarbeiter, Halma e.V.)



Unsere Zielsetzung

vorhandene Potentiale lebenserfahrener 
Menschen nutzen

Personen befähigen, auf  fachlich fundierter 
Basis Senioren zu betreuen

Heimbewohner bei alltäglichen  Aktivitäten zu 
unterstützen und ihre Lebensqualität zu erhöhen

Senioren durch zusätzliche Betreuung eine 
größere Wertschätzung entgegenzubringen

Bewohnern eine verstärkte Teilnahme am Leben 
in der Gemeinschaft zu ermöglichen
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Gliederung der Qualifikation
Basiskurs 100 Stunden 

Betreuungspraktikum in einem Pflegeheim 
100 Stunden

Aufbaukurs 60 Stunden 

 
Unterrichtsinhalte
Gesundheitspflege im Alter		  50 Std.
Erste Hilfe für Senioren
Grundkenntnisse in Pflege z.B.
- Hygiene
- Transfers
Kenntnisse der Pflegedokumentation

Alten- Altenkrankenpflege Theorie	 28 Std.
Grundkenntnisse in Alterskrankheiten -
physische und psychische Erkrankungen

Psychologie				    28 Std.
Psychologie des Alters
Kommunikation
- Interaktion mit verschiedenen Gruppen

Rechtskunde				     6 Std.  
Haftungsrecht,
Betreuungsrecht
Schweigepflicht

Freizeitgestaltung/Aktivierung		  44 Std.
Biographiearbeit
Verschiedene Beschäftigungsangebote 
Seniorengymnastik

Berufsbild Seniorenassistenz		   4 Std.
Aufgabenfelder
Zeitmanagement
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Grundsätze und Aufgaben
Die zusätzlichen Betreuungskräfte sollen die 
Heimbewohner betreuen und aktivieren. 
Sie sollen das Wohlbefinden, den physischen Zustand 
und die psychische Stimmung positiv beeinflussen.

Die Aufgabe der zusätzlichen Betreuungskräfte 
ist es, die Bewohner zum Beispiel zu folgenden 
Alltagsaktivitäten zu motivieren und dabei zu betreuen 
und begleiten:

handwerkliches Arbeiten
Brett- und Kartenspiele
Besuche von Gärten und Parks
Versorgung von Haustieren
Führen von Alltagsgesprächen
und vieles mehr 
 

Bewerbung und Kontakt 
Die Bewerbungen sind an keine festen Termine gebun-
den und werden jederzeit entgegen genommen.
Für weitere Fragen stehen wir Ihnen gerne zur Verfü-
gung. Die Anmeldung richten Sie bitte an:

Berufsfachschule für Altenpflege in Würzburg der Stif-
tung Juliusspital Würzburg
Juliuspromenade 19
97070 Würzburg

Telefon: 0931 / 393 1191
Fax: 	  0931 / 393 1194
Email: altenpflegeschule@juliusspital.de
Website: www.juliusspital.de
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