ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN

Abschluss einer
Berufsausbildung oder eines Studiums im Bereich
@ Altenpflege,
@ Gesundheits- und Krankenpflege
oder/und
@ Gesundheits- und Kinderkrankenpflege

BEWERBUNGSUNTERLAGEN

® Lebenslauf/Lichtbild

@ Urkunde iiber den beruflichen Abschluss
in einem Pflegeberuf (Kopie)

@ Teilnahmebedingungen (unterschrieben)

@ Anmeldebogen (ausgefiillt)

BEFAHIGUNG

Der erfolgreiche Abschluss der Weiterbildung Geronto-
psychiatrische Pflege befdhigt zur selbststidndigen, thera-
peutischen Arbeit mit psychisch erkrankten alten Menschen
in ambulanten Diensten, teil- und vollstationdren, offenen
wie geschlossenen Einrichtungen des Gesundheitswesens
und der Altenhilfe.

ZERTIFIKAT | ZEUGNIS | PRUFUNGEN

Nach der Weiterbildung findet eine miindliche Priifung
statt. Diese besteht aus der Prdsentation der Projektarbeit
und einem Colloquium. Voraussetzung fiir die Zulassung
zur Prifung ist der Nachweis der Teilnahme an allen
Modulen, sowie aller vorgeschriebenen Fallbearbeitungen
und die Vorlage einer Projektarbeit. Fallbearbeitungen
sind fiir alle Module vorgeschrieben.

Nach erfolgreichem Abschluss erhalten Sie ein beno-
tetes Zeugnis, in dem lhre einzelnen Leistungen be-
wertet sind und eine Urkunde, die sie zur Fiihrung der
Weiterbildungsbezeichnung ,Fachkraft fiir Geronto-
psychiatrische Pflege” berechtigt.

KOSTEN

Lehrgangskosten Euro 2.423.-
Anmeldegebiihr Euro 50.-
Priifungsgebiihr Euro  220.-

Die Ausbildung findet vorbehaltlich der Genehmigung der
Zuschiisse und einer ausreichenden Teilnehmerzahl statt.

BERATUNG | INFORMATION | ANMELDUNG

nach telefonischer Vereinbarung tber die Berufsfachschule
ODER, jederzeit, liber unsere Homepage

Sprechzeiten: Mo - Fr 7.30 Uhr - 11.00 Uhr
Ansprechpartner: Herr Weber
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OFFENTLICHE VERKEHRSMITTEL:

Vom Hauptbahnhof die StraBenbahnlinie: 1
Richtung ,Sanderau” Die Endstation
.Konigsberger Str." liegt vor unserer Haustiire.
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Otto-Nagler-Straf
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ity et Heuberd

DER TRAGER:

HALMA e.V. Hilfen fiir alte Menschen im Alltag
Bahnhofstr. 11 - 97070 Wiirzburg
Tel: 0931/28 43 57 - Fax 0931/217 97

info@halmawuerzburg.de
www.halmawuerzburg.de

MITGLIEDER DES TRAGERVEREINS:

Alzheimer Gesellschaft
Wiirzburg/Unterfranken e.V.
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WEITERBILDUNGSINSTITUT (o)

-

an der
Berufsfachschule fiir Altenpflege
und Altenpflegehilfe HALMA e.V.

STAATLICH ANNERKANNTE WEITERBILDUNG
ZUR GERONTO-PSYCHIATRISCHEN FACHKRAFT
NACH DER AVPfleWoqG

ZERTIFIZIERT NACH ISO 9001:2008 UND AZWV

Konigsberger StralBe 46
97072 Wiirzburg
Telefon: 0931/7908 372

www.altenpflegeschule-halma.de
bfs.altenpflege@halmawuerzburg.de



WEITERBILDUNG
GERONTOPSYCHIATRISCHE PFLEGE

EINE WEITERBILDUNG, DIE

® |hnen Mdoglichkeiten des professionellen und
kompetenten Umgangs mit psychisch veranderten,
alten Menschen vermittelt

@ Sie befihigt, mit Konflikt- und Grenzsituationen
umzugehen und sie sinnvoll zu bearbeiten

® [hnen neue berufliche Aspekte eroffnet und damit
berufliche Weiterentwicklungsmdglichkeiten bietet

® Ihnen die berufliche Zukunft sichert

WEITERBILDUNG

® dauert ca. 2,5 Jahre und richtet sich nach dem
staatlichen Curriculum im Rahmen der AVPfleWoqG.

@ 560 Unterrichtsstunden und

@ 40 Stunden Praktikum

LEISTUNGSNACHWEISE

Leistungsnachweise werden zum Abschluss verschiedener
Module durch Fallarbeiten in Form von schriftlichen
Klausuren, miindlichen Priifungen oder Hausarbeiten
erhoben.

PRUFUNG

Die Weiterbildung schlieBt mit einer Priifung in Form
eines

@ Projektberichtes und

@ cines Fachgespriches (Colloquium) ab

UNTERRICHTSZEITEN

Der Unterricht findet berufsbegleitend an einem
Nachmittag pro Woche statt.

Ferien sind unterrichtsfrei.

INHALTLICHE GLIEDERUNG DER
WEITERBILDUNG

MODUL A: Gerontopsychiatrische
Betreuungs-Qualifikationen

Themenbereiche

A1: Medizinisch-pflegerische Kompetenz

A2: Spezielle Pflegeanforderungen und Assessment
A3: Grundlagen der Betreuungskompetenz

A4: Spezielle Betreuungsanforderungen

A5: Beziehungsgestaltung

A6: Rollenkompetenz

MODUL B: Organisatorische Qualifikationen

Themenbereiche

B1: Organisation von Betreuung und Pflege
B2: Qualitaitsmanagement

B3: Veranderungs-Management

MODUL C: Beratungs-Qualifikationen

Themenbereiche

C1:
C2:
C3:

C4:

Pflegeberatung und Vernetzung
Kommunikation und Gespréchsfiihrung
Planung und Gestaltung des
Anleitungsprozesses

Kollegiale Beratung

MODUL D: Strukturelle Qualifikationen

Themenbereiche

D1:

D2:
D3:

Angewandte Pflege- und
Bezugswissenschaften
Ethik

Recht und Politik



